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Editorial

Comenzamos un huevo ano

El primer articulo de esta edicion de Mantenimiento
Eléctrico con la que comenzamos un nuevo afio es sobre
el peso que tiene la incorporaciéon de la tecnologia
robotica en la automatizacién de la produccion
industrial, ya que, la digitalizacién de las lineas de
produccién y fabricacion a través de la realidad virtual,
la inteligencia artificial o el internet de las cosas, es lo
gue se conoce como la cuarta revolucién industrial, en

cuyo proceso estamos inmersos. Guillermo Sznaper
Director

Como segundo articulo proponemos, cuando y donde se deberia comenzar el
viaje hacia la confiabilidad, en un momento en que muchos dudan en priorizar
la confiabilidad como un impulsor clave del éxito empresarial, porque creen
en la idea errénea de que exige inversiones iniciales sustanciales y promete
rendimientos retrasados.

Por ultimo, trataremos sobre la corrosidn en la industria y el mantenimiento,
por ser la causa de la degradacion de los materiales, suponiendo un gran coste
de mantenimiento para las empresas y afecta a la industria de diferentes
maneras.

Los invitamos a leer estos interesantes articulos y a recurrir por mas en:
https://www.mantenimientoelectrico.com/

iFeliz afio 2024!
Un saludo,

Guillermo Sznaper
Director
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Colectiva

Caracteristicas técnicas: Y CON DIF SIN DIF

Gabinetes modulares multimedidores
monofasicos y trifasicos para viviendas
multifamiliares o locales comerciales
tarifas 1 y 2 hasta 30kW.

Fabricados y homologados en cumplimiento
con las especificaciones técnicas de las
companias distribuidoras de energia, las
regulaciones normativas vigentes y las
sugerencias brindadas por la AEA. Todos
bajo los estrictos requerimientos y contro-
les del proceso de aseguramiento de la
calidad de Conextube.

Disponibles en clasificacion IP44 e P65
a pedido.

+ Acoplables por barras.

« Todas las envolventes se encuentran
certificadas bajo las normas IRAM e IEC

+ Alta resistencia a los rayos U.V.

Visita nuestra
pagina web

Camino del Buen Ayre, Bajada Ruta 201, (1713)
Hurlingham, Pcia. de Buenos Aires, Argentina.
Fax: (+5411) 4769-1419

www.conextube.com

ISEGUINOS EN REDES!
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¢Qué peso tiene la
incorporacion de la
tecnologia robédtica en
la automatizacion de la
produccion industrial?

© £NERO 2024

La cuarta revolucion industrial:
los cobots y la automatizacion

Por Jordi Pelegri
Country Manager Espafia y Portugal. Universal Robots

Laventa de robots en el entorno
industrial aumenta cada afio en
todo el mundo, siendo el sector
automovilistico el que lidera
la clasificacion, gracias a la
automatizacién de los procesos
de produccién.

La digitalizacion de las lineas
de produccién y fabricacién a
través de la realidad virtual,
la inteligencia artificial o el
internet de las cosas es lo
gue se conoce como la cuarta
revolucién industrial, en cuyo
proceso estamos inmersos.

Pero ¢équé peso tiene la
incorporacion de la tecnologia
robdtica en la automatizacién
de la produccion?

Papel de la robdtica
colaborativa en la Industria 4.0

Entre las tecnologias
indispensables de la industria
4.0 se encuentra la robdtica
colaborativa, que supone la
incorporacion a los entornos de
produccidonde untipo especifico
de robot cuya principal
caracteristica es la interaccion
con humanos gracias a la
accesibilidad y seguridad en su
uso, entre otras ventajas.

La cuarta revolucion industrial
con cobots supone no solo una
mejora en las condiciones de
los trabajadores, sino también
una mayor eficiencia en la
productividad.



Pero écomo ha ido
evolucionando la  robdtica
hasta llegar a sus capacidades
actuales?

e Los robots  industriales
introdujeron en un primer
momento el concepto de
automatizacién de tareas.

e La incorporacion de los
sensores de seguridad supuso
un segundo paso importante
para las industrias.

e La movilidad posterior se
tradujo en una mayor eficiencia.

e Por ultimo, la incorporacién
de sistemas de percepcién
y el desarrollo de tareas
colaborativas con los operarios
supuso su maxima eficacia en
los procesos productivos.

robodtica
colaborativa en la Industria

Efectos de la

El hecho de que los robots
puedan comunicarse entre ellos
paraaumentar su eficacia, o que
puedan trabajar colaborando
con los seres humanos supone
una mayor optimizacién de los
procesos con un menor coste,
asi como también una mayor
calidad en la produccidn final.
Pero écuales son las principales
caracteristicas de la robdtica
colaborativa que juegan un
papel fundamental en la cuarta
revolucién industrial?

e Accesibilidad: el hecho de
que cualquier operario pueda
programar un cobot, o asignarle
una nueva tarea hace que el
proceso de automatizacidn sea
accesible a todas las empresas.

e Seguridad: los sensores
inteligentes son una solucion de
vanguardia para la industria 4.0
que hacen que los trabajadores
puedan trabajar codo con codo
con los cobots sin necesidad de
vallados de seguridad.

¢ Flexibilidad: los cobots son
ligeros, ocupan poco espacio y
pueden reasignarse a multiples
funciones sin cambiar el disefio
de produccién.

Cobots y Automatizacion

El objetivo de los cobots es
realizar tareas repetitivas de
forma rapida, segura y con una
alta precisién, liberando asi
de los trabajos mas pesados,
aburridos y peligrosos a los
operarios.

ENERO 2024 @



Asi, la automatizacion de las
lineas de produccién no solo es
cosa de las grandes empresas,
sino que también es el futuro
de las pymes, que deberdn
incorporar robots colaborativos
paraseguirsiendo competitivas.

La automatizaciéon a través
de la robdtica colaborativa
adquiere un peso especifico en
la industria 4.0, que se traduce
en:

e Una mayor eficacia.

e Un menor coste de los
procesos.

e Un incremento de |Ila
productividad en un menor

tiempo.

e Un notable aumento de la
calidad.

Retos de los robots
colaborativos en la Industria
4.0

Los grandes retos de la cuarta
revolucién industrial pasan por
la reconversion de la industria
actual integrando todos los
procesos digitales.

© £NERO 2024
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;. Cudndo y dénde deberia comenzar su viaje
hacia la confiabilidad?

é¢Cuando deberia comenzar
su viaje de confiabilidad?
Enfrentémonos a la
realidad: en el ambito del
mantenimiento, nunca hay
un momento ideal.

Por John Kuhn, Alcoa Corporation

Originalmente en inglés: When and Where Should You Begin Your Reliability Journey?

Todos los profesionales, lideres y
agentesdecambiodeconfiabilidad
Y mantenimiento pueden
tener una inclinaciéon natural a
iniciar la implementacién de las
mejores prdacticas de inmediato,
simplemente tomando medidas.
En esencia, adoptan el enfoque
de “solo hazlo” para la gestion
empresarial.

Algunas personas pueden optar
por poner en marcha el proceso
mejorando las practicas de
planificacién y programacion,
mientras que otras pueden
profundizar  inmediatamente
en la formacién de las mejores
practicas en lubricacién o
alineacién de ejes. Si bien estos
enfoquespuedendarresultados,

Traduccidn: cmc-latam.com

vale la pena considerar si hay
una secuencia mas establecida
de pasos a seguir para obtener
el mejor punto de partida.

A lo largo de mi carrera, he sido
responsable de instigar cambios
culturales en la confiabilidad y el
mantenimiento en tres plantas
diferentes y también me he
desempefiado como consultor
para mas de 40 ubicaciones
globales. Durante los ultimos
36 anos, he acumulado una
gran cantidad de experiencias,
incluidos éxitos y fracasos, junto
con valiosas lecciones. En mi
jubilacion, mi objetivo es ayudar
a otros a aplicar estas lecciones
para mejorar la eficiencia de sus

plantas.
ENERO 2024 @



Dondeycuandodebecomenzar
el viaje a confiabilidad

“éCuando deberia comenzar su
viaje de confiabilidad? Como
dice sabiamente el proverbio

chino: “El mejor momento
para plantar un arbol fue
hace 20 afios; El segundo

mejor momento es ahora”.
Enfrentémonos a la realidad: en
el dmbito del mantenimiento,
nunca hay un momento ideal.
Esperar hasta mafiana, la
proxima semana, el préximo
mes o incluso el proximo afio
no necesariamente producird
mejores resultadosa menos que
dé forma activamente al futuro
atravésde unliderazgo efectivo,
la adquisicidon de conocimientos
y una planificacion meticulosa.
Es esencial entender que la
esperanza por si sola no sera
suficiente como estrategia.

Considere cuantos anos
puede haber pospuesto la
implementacién de las mejores
practicas, a menudo debido
a factores como nuevas
empresas comerciales, pérdida
de participacion en el mercado,
medidas de reduccién de
costos, escasez de mano de
obra, limitaciones financieras
e incluso eventos imprevistos
como la pandemiade COVID-19.
Muchos dudan en priorizar la
confiabilidad como un impulsor
clave del éxito empresarial
porque creen enlaidea erréonea
de que exige inversiones
iniciales sustanciales y promete
rendimientos retrasados.

@ ENERO 2024

Sin embargo, esta nocién es
inexacta, siempre que conozca
esta informacién crucial: cada
una de las mejores practicas de
confiabilidad y mantenimiento
estd disefiada especificamente
para eliminar las ineficiencias
dentro de sus instalaciones. Al
aplicar estratégicamente las
practicas mas adecuadas para
abordar las fuentes Unicas
de desperdicio dentro de su
planta, puede lograr mejoras
rdpidas, duraderas y escalables.

El paso crucial que a menudo
eludealamayoriadelaspersonas
es determinar las fuentes
reales de desperdicio en su
planta, que abarcan problemas,
ineficiencias, costos crecientes
y tiempo de inactividad
de la maquina. Es un error
critico en la implementacién
deducir el desperdicio de su
planta Unicamente a partir
de los indicadores clave
de rendimiento (KPI) y las
opiniones de la gerencia:
enfatizo que este error puede
tener graves consecuencias.

@: mantenimientoelectrico.com

El inico método confiable para
identificar el desperdicio es a
través de una técnica conocida
como “Observacion del circulo
de tiza”, un proceso descrito
originalmente por Taiichi Ohno
de Toyota.

Para ejecutar este proceso,
las personas deben pasar una
cantidad sustancial de tiempo
en el taller, generalmente un
minimo de ocho horas (aunque
de3alOdiasnoesinusual).Estos
participantes deben prepararse
para asombrarse por el abismo
entre los KPI, sus evaluaciones
subjetivas y la cruda realidad
que encuentran durante estas
observaciones. Armado con
esta comprension intima, mi
experiencia en la orientacién
de tales intervenciones ha
revelado constantemente
numerosas soluciones, muchas
de las cuales son rentables o
requieren un gasto minimo
y se pueden implementar en
cuestion de dias, si no horas.



Estos son algunos ejemplos de
acciones resultantes de este
proceso:

e Implementacién de  Kkits
de trabajo integrales con
auditorias para todos los

trabajos planificados.

e Establecer un especialista en
lubricacion del sitio para brindar
capacitacién en practicas de
lubricacion de precision.

e |niciar el seguimiento y la
auditoria del cumplimiento del
mantenimiento preventivo.

e Llevar a cabo una revisidon
de mantenimiento preventivo
(PM) para garantizar que los
modos de falla se aborden de
manera efectiva con acciones.

e Requerir comentarios vy
sugerencias de mejora para
todas las ordenes de trabajo
completadas. Estas acciones
conducen a resultados rapidos,
sostenibles y escalables, una
garantia de que puede ser asi
de sencillo.

Con esta comprension del
poder de la observacién, surge
la pregunta: ¢Es este el punto
de partida correcto? Si, y el
“quién” involucrado debe ser
el equipo de liderazgo de su
planta. Esta transformacién
se trata fundamentalmente
de cambiar la cultura
organizacional, no solo de
implementar herramientas. Las
decisiones cotidianas tomadas
por el liderazgo reforzardn o
dificultardn este cambio. La
alineacion es crucial; Todas
las partes interesadas deben

aceptar la idea de que la
fiabilidad es una prioridad
absoluta.

Por ejemplo, el departamento
de produccion debe
comprometerse con los tiempos
de interrupcién, la asignacion
de recursosy el funcionamiento
de los equipos dentro de
los parametros de disefio.
La gestion de la seguridad
debe considerar el trabajo
planificado y la estabilidad
del proceso como elementos
clave en la prevencién de
riesgos de lesiones. El gerente
de Relaciones Humanas
debe conectar las mejores
practicas de confiabilidad con
la satisfaccion y retencion de
los empleados. El controlador
debe reconocer el impacto en
la capacidad y los costos de la
planta.

El proceso Kaizen

Este es el enfoque que
propongo para alinear al
equipo de liderazgo, al que
me refiero como “Kaizen”, una
filosofia empresarial japonesa
gue enfatiza la mejora continua
en las practicas de trabajo y la
eficiencia:

1. Introducciéon de las mejores
practicas de confiabilidad
(2 horas el lunes): Comience
presentando las mejores
practicas comunes de
confiabilidad y enfatice como
abordan las diversas fuentes
de desperdicio dentro de una
planta. Por ejemplo, analice
como la planificacion y la
programacion pueden mejorar

la seguridad, la eficiencia y la
precision de la tripulacién y
reducir el tiempo de inactividad
planificadoynoplanificado. Este
pasoinicial debe ser dirigido por
un agente de cambio, un lider
de confiabilidad, un gerente de
planta o un consultor.

2.Equipos de observacion
(martes, miércoles y jueves):
El martes por la mafana,
asigne lideres a equipos de
observacion de dos personas.
Estos lideres aprenderan
mejor a través de experiencias
compartidas, por lo que es ideal
tener al menos tres equipos. A
cada equipo se le debe asignar
un dia completo de 8 horas de
observaciones. Si bien ocho
horas pueden parecer mucho
tiempo, es esencial dejar
tiempo suficiente para que los
desechos salgan a la superficie,
lo qgue inevitablemente
sucedera.

Las observaciones
abarcar tareas como el
mantenimiento preventivo,
las reparaciones planificadas,
el seguimiento de equipos de
trabajo no planificados o la
supervision del funcionamiento
de un centro de produccion.
Estas tareas deben
seleccionarse en funcién de los
KPI y las opiniones del equipo
de liderazgo, que proporcionan
informacidn sobre las areas de
residuos. Los equipos deben
presentarse a sus tareas de
observacion designadas 10
minutos antes del inicio del
turno y tomar notas detalladas.

ENERO 2024 @
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Es importante destacar que los
observadores deben abstenerse
de intervenir en las tareas que
estan observando.

Después de la observacién
de 8 horas, cada equipo
debe reunirse en una sala de
conferencias para resumir sus
hallazgos y compartirlos con
los otros equipos. Esta sesidn
debe ser facilitada y concisa,
con una duracién maxima
de 60 minutos. Después del
informe, cada equipo recibe sus
tareas de observacién para los
proximos dos dias (miércoles y
jueves).

Por lo general, tres dias de
observaciones son suficientes
para obtener una comprensién

completa de los desechos
existentes en la planta.
Prepdrese para escuchar
expresiones como “Este es

el peor dia que he visto en
nuestra planta” después de los
informes del primer y segundo
dia. Es solo después del tercer
dia que el equipo de liderazgo
comprendera completamente
la realidad de los desechos en la

KAI

CAMBIO
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planta. Es esencial no atajar este
proceso, ya que podria llevar
a descartar las observaciones
como anomalias.

3. Consolidacion de
observaciones (viernes por
la mafana, 90 minutos):
Relna al equipo de liderazgo
en una sala de conferencias
y analice colectivamente las
observaciones para identificar
temas comunes. Estos temas
pueden incluir, por ejemplo,
la espera de piezas, el uso
inadecuado de los equipos por
parte de los operadores, los
fallos operativos en la rotacion
de los equipos y las cuadrillas
apresuradas hasta el punto de
no poder realizar trabajos de
precisiéon. Conecte estas areas
deresiduos identificadas conlas
mejores practicas adecuadas.

4.Soluciones de cero a bajo
costo (90 minutos): A partir de
la lista de areas de desperdicio
y mejores practicas, trabaje
en grupo para formular de
10 a 20 soluciones de cero
a bajo costo que se puedan
poner en accidn dentro de los

e
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proximos 30 dias. Concéntrese
en victorias rapidas y simples
gue todos notaran. Asigne
propietarios de acciones y
establezca cronogramas para el
seguimiento y la presentacion
de informes de progreso.

5. Establecer un proceso
continuo (equipo lider de
confiabilidad): cree un proceso
estructurado para adiciones
continuas de acciones, revision
del estado, asistencia necesaria
para los propietarios de
acciones y seguimiento de KPI.
Esto podriaorganizarse comoun
“Equipo Lider de Confiabilidad”
para mantener el impulso de la
mejora continua.

El proceso Kaizen logra el
éxito instigando un profundo
impacto emocional en los
lideres. Ser testigo de primera
mano del desperdicio durante
un periodo desafiante de 3
dias es significativamente mas
potente que simplemente
confiar en los indicadores clave
de rendimiento (KPI). Esta
experiencia deberia generar un
apoyo de liderazgo duradero,

MEJORA
CONTINUA



que trascienda los ciclos
econdmicos. Una vez que se ha
puesto en marcha el volante
de fiabilidad con un patrocinio
constante y se han logrado
resultados rapidos, los lideres
se inclinan mas a invertir debido
a la nueva credibilidad.

Por ejemplo, esto podria
implicar iniciativas como el
establecimiento de una sala
de lubricacion dedicada, la
imparticion de formacion, la
realizacién de modificaciones
en los equiposy la obtencién de
certificaciones en tecnologias
de monitorizacidn del estado.

Ademas, es crucial establecer
una estrategia integral de
marketing 'y comunicacion,
un paso que no debe pasarse
por alto. Recomiendo
encarecidamente un informe
mensual que resuma las
medidas adoptadas, los
resultados obtenidos y los retos
a los que se ha enfrentado.
Es esencial que los lideres
conecten los puntos entre las
acciones y los resultados.

Ejemplos de esto podrian

incluir:

e “En 60 dias, mejoramos la
finalizacion de la lubricacién
de PM del 50 % al 95 %, lo que
resultd en una reduccién del
tiempo de inactividad de la
maquina del 12 % al 6 % en solo
6 meses”.

e “Eliminamos 1000 horas
de PM que no abordaban los
modos de fallo, reduciendo el
retraso de 16 semanas a 9”.

Ademads, aconsejo  enviar
dos correos electronicos de
historias de éxito por semana,
idealmente con  imagenes
y breves descripciones. Por
ejemplo, compartir una historia
de éxito, como identificar vy
reparar una conexiéon eléctrica
defectuosa en 30 minutos,
evitando que se repita una
falla catastréfica que causé 24
horas de tiempo de inactividad
no planificado en 2015. Estas
practicas de marketing sirven
como una salvaguarda para su
viaje de mejores practicas de
confiabilidadcuandoseenfrenta

a presiones de reduccidn
de costos. Sus resultados
subrayaran la confiabilidad
como una “maquina de

eliminacidon de desechos”, y sus
esfuerzos deben acelerarse, no

retrasarse.

La transformacién cultural no
tiene por qué ser una fuente
de miedo. El papel del agente
de cambio es crear nuevas
experiencias que remodelen
las creencias. Estas creencias
recién formadas, a su vez,
conducen a cambios en las
acciones y, en ultima instancia,
amejores resultados. Mantener
este viaje en el tiempo es crucial
para lograr resultados notables.
Por lo tanto, es recomendable
comenzar con su equipo lider.

Identificar

oportunidades, detectando
ineficiencias o
desempeiios bajos.

Revisar

el efecto de los cambios
implementados, mediante
mediciones concretas.

Ejecutar

los cambios.

ENERO 2024 @B
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La corrosion en la
industria es la causante
de la degradacion de los
materiales, suponiendo
un gran coste de
mantenimiento para las
empresas.

@ ENERO 2024

La corrosion en la industria

Por Conecta Industria

La corrosion en la Industria
globalsuponeuncosteestimado
de 2,5 billones de délares, lo
que equivale al 3.4% del PIB
mundial,  aproximadamente.
El principal problema que
presenta la corrosidon es que
es inevitable, pudiendo solo
minimizar sus efectos a largo
plazo.

La corrosion se define como el
proceso natural por el cual los
metales se degradan y regresan
a su forma original, es decir,
se convierten en minerales
(6xidos). Este proceso esta
influenciado por  muchos
factores como pueden ser
la temperatura, humedad,

radiaciéon  solar,  particulas
contaminantes, pH, etc. y otros
como la homogeneidad de la
microestructura del material,
la presencia de Oxidos e
inclusiones, grietas o defectos
superficiales, etc.

La corrosién en la industria y
sus efectos

La corrosién en la Industria
afecta de diferentes maneras.

En la industria naval estd
influenciada por el medio
marino afectando a la industria
marina y offshore (oil & gas y
aerogeneradores), asi como
cualquier elemento que se
encuentre en el mar (diques,
boyas, etc.) o inmediaciones.



Esta corrosidn se manifiesta
en el caso de la industria
naval en una degradacién del
casco del barco (pérdida de
espesor). También favorece
a aumentar la resistencia
al avance, aumentando el
consumo de combustible y por
tanto las emisiones de CO2 a la
atmésfera.

Enelcasodeindustriaoffshorela
corrosion produce sobrecostes
de mantenimiento, tanto de
pintado como de supervisién y
degradacion estructural de las
estructuras.

La corrosion en la industria
guimica afecta de tres maneras
diferentes. El primer problema
es debido a las sustancias
agresivas que se emplean en
contacto con los metales (pH,
oxigeno, gases disueltos, etc.),
en segundo lugar, el empleo
de sustancias acidas (acidos
clorhidrico, fluorhidrico,
nitrico), y, por ultimo, sustancias
basicas como hidréoxidos o
hipocloritos.

En la industria alimentaria
es de vital importancia, ya
que cualquier imperfeccién
superficial o  perforacién,
puede hacer que los alimentos
no sean aptos para el consumo,
causando grandes costes en
alimentos y envases.

Por todo lo anterior, una gran
parte del presupuesto de
cualquier empresa del sector
industrial esta destinado al
mantenimiento correctivo

debido a problemas de
corrosiéon, con el objetivo
de prevenir y minimizar, en
la medida de lo posible, los
efectos perjudiciales de la
corrosion vy alargar la vida util
de las estructuras y equipos.

Los principales medios para
luchar contra la corrosion
consisten en aislar el material
(acero en un barco, por
ejemplo) del medio que lo
rodea (agua de mar) a través
de recubrimientos a base de
pinturas epoxi. Cuando no es
posible aplicar recubrimientos,
se decide emplear el wuso
de otros materiales como
pueden ser aceros inoxidables
(industria alimentaria) o bien el
uso de fibras de vidrio (industria
aeronautica).

Ademas, enlaindustria quimica,
debido a la variedad de factores
gue pueden producir corrosion,

se emplean diferentes
materiales dependiendo
del compuesto quimico que

se emplee. Los principales
materiales que destacan son,
el acero inoxidable, niquel y sus
aleaciones, aluminio vy titanio.
También se suelen emplear
en diversos sectores el uso
de dnodos de sacrificio con
el objetivo de que se corroan
estos antes que el material que
se esta protegiendo.

Actualmente, se estan
desarrollando nuevas técnicas
paralaluchacontralacorrosion.

Enloquerespectaenlaindustria
naval y offshore se estan
empezando a implementar
nuevos recubrimientos
que afiaden nanoparticulas
disueltas con el objetivo de
hacer mas tortuosa y dificil
el paso del agente oxidante
hacia el metal base. También
se estdn  experimentando
con recubrimientos que sean
autorreparables, con la idea
de que cuando se produce
una fisura en alguna parte del
recubrimiento, este sea capaz
de poder repararse solo.

Cuando la corrosién no pueda
ser eliminada, gracias a los
avances en la industria 4.0 y
del mantenimiento predictivo
existen soluciones para poder
monitorizar la tendencia
de medidas en perdida de

espesores, crecimiento de
grietas por corrosion o el
cambio en las propiedades
guimicas del material,

pudiendo actuar de una manera
rdpida y eficaz, disminuyendo
el tiempo de reaccién y por
tanto minimizando costes de
mantenimiento.

Gracias a estos avances en el
estudio de la corrosién en la
industria y de los numerosos
estudios y experimentos que
se llevan a cabo se estdn

consiguiendo minimizar
sus efectos, mejorando la
vida util de las estructuras

considerablemente, a la vez
que disminuyendo sus efectos.
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Videovigilancia para
industrias y comercios

Phoenix Contact ofrece una solucién
completa de infraestructura ethernet para la
videovigilancia en el entorno industrial, con
camaras PoE, adecuada para pequeiias
instalaciones y grandes sistemas con
elevados requisitos de seguridad.
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Para mas informacion ingrese a:
www.phoenixcontact.com.ar/videovigilancia
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INSPIRING INNOVATIONS

Tecnologia de
comuhnicacion industrial

Con la tecnologia de comunicacién industrial de
Phoenix Contact aumentard el grado de
automatizacién de sus instalaciones. Ofrecemos
un amplio programa de dispositivos de interfaz
de gran rendimiento que cumplen con los
elevados requisitos de las aplicaciones modernas.

ea !

Para mas informacién ingrese a:
www.phoenixcontact.com.ar/wireless
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INSPIRING INNOVATIONS



AP Productos
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v Argentina

INDUSTRIAS ELECTROMECANICAS

PROTECTOR DE TENSION
MONOFASICO Y TRIFASICO

VOLTIMETRO Y AMPERIMETRO
DIGITAL PARA TABLERO

VOLTIMETRO UL-UF
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VOLTIMETRO ENCHUFABLE

~ SELECTOR

AUTOMATICO DE FASES
PROTECTOR
ELEMENTOS PARA SENALIZACION PORTABLE CONTRA
LUMINOSA CON TECNOLOGIA LED SOBRETENSIONES Y
DESCARGAS ATMOSFERICAS

. SECCIONADORES ITC Y CTC
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Rodriguez Pefia 343 - B1704DVG - Ramos Mejia - Prov. de Buenos Aires - Republica Argentina
Tel./Fax: (54-11) 4658-9710 / 5001 - 4656-8210 - Web: www.vefben.com - Email: vefben@vefben.com



Linking
the Future

Cablesy accesorlos para redes o
de Baja y Media Tension

\ N A
Energlas Renovables

Cables y accesorios para redes
de Alta Tensién

Fibra Optica
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Redes Multlmedla vy Telecomunicaciones $

Exploracion y Produccion
Oil & Gas

Una Empresa, o b
multiples soluciones. PrysmianGroup.com.ar [Elx




